АДМИНИСТРАЦИЯ КАНСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.12.2016                                      г. Канск                      №  568 -пг
Об утверждении Районного плана мероприятий повышения качества жизни граждан пожилого возраста на территории Канского района на 2016-2020 годы
В  соответствии  со Стратегией действий в интересах граждан старшего поколения в Российской Федерации до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.02.2016              № 164-р, руководствуясь статьями 38, 40 Устава Канского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

        1. Утвердить Районный план мероприятий повышения качества жизни граждан пожилого возраста на территории Канского района на 2016-2020 годы согласно приложению.
        2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Канского района по социальным вопросам  Е.А. Гусеву.
        3. Постановление   вступает   в   силу   в   день,  следующий  за  днем  его опубликования в официальном печатном издании «Вести Канского района», подлежит размещению на официальном сайте  муниципального  образования  Канский  район   в  сети  «Интернет».

Глава Канского района                                                                     А.А. Заруцкий 
                                                                                          Приложение 

                                                                                          к постановлению

         администрации Канского 

                                                        района

                                                                                          от 21.12.2016  № 568-пг
Районный план мероприятий

повышения качества жизни граждан пожилого возраста на территории Канского района на 2016- 2020 годы

1.Социальная политика органов местного самоуправления в отношении граждан пожилого возраста

Граждане старшего поколения являются носителями знаний и опыта, вносят существенный вклад в совокупный интеллектуальный потенциал района, в социально-экономическое развитие, стремятся к осуществлению трудовой деятельности, являются создателями значимой части материальных благ, активно участвуют в процессах социального развития, сохраняют и приумножают богатство культуры и передают его молодым поколениям, выступают хранителями важнейших духовно-нравственных ценностей и  обеспечивают связь и солидарность поколений.
Программа содержит цели, задачи, реализация которых должна улучшить качество жизни граждан старшего поколения в зависимости от их индивидуальной нуждаемости и потребностей, обеспечить более эффективное использование их потенциала и участие в жизни общества.

Результатом реализации Программы является создание условий для активного долголетия граждан старшего поколения, которые позволят повысить уровень и качество жизни таких граждан.

Основная часть пожилых людей, особенно после выхода на пенсию по достижению пенсионного возраста, оказывается низко адаптированной к новым отношениям в силу неустойчивого материального положения, невозможности собственными силами изыскать способы его улучшения, существенно изменить стереотипы своего экономического поведения. У неработающих пенсионеров сильнее выражено чувство социальной незащищенности.

На сегодняшний день высокая трудовая активность пенсионеров является позитивным фактором развития рынка труда в условиях старения населения. Это и существенный фактор снижения социальной напряженности, связанной с низким размером пенсий. Использование потенциала пожилых людей является базой для дальнейшего развития общества, поскольку в результате появляются дополнительные ресурсы, а у пожилых людей – возможность самореализации. 

Полномочия по реализации государственной социальной политики в рамках своей компетенции на территории Канского района передано Управлению социальной защиты населения администрации Канского района (далее – УСЗН Канского района).

Основными направлениями работы УСЗН Канского района является социальная поддержка и социальное обслуживание населения.

По состоянию на 01.07.2016 года на учете в органах УСЗН Канского района состоит 26727 тыс. человек, получающих различные виды социальной помощи, при этом наибольший удельный вес среди получателей услуг занимают граждане пожилого возраста и лица с ограниченными возможностями. 

Социальное обслуживание населения района, осуществляет Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Канского района» (далее – КЦСОН Канского района).

Ежегодно услугами КЦСОН Канского района пользуются 5224 человека, из них услугами социального обслуживания на дому – 230 человек из числа граждан пожилого возраста.

На территории Канского района осуществляет свою деятельность  Краевое государственное бюджетное  учреждение социального обслуживания "Канский дом-интернат  для граждан пожилого возраста и инвалидов", в котором постоянно проживают около 30 граждан пожилого возраста и инвалидов.

Социальное обслуживание в настоящее время характеризуется расширением спектра социальных услуг. С целью оперативного и адресного подхода к решению проблем граждан пожилого возраста, проживающих в сельской местности, внедрена форма отделения срочной социальной помощи на дому. Организация социальных услуг по принципу срочной социальной помощи на дому особенно актуальна для граждан, проживающих в отдаленных и труднодоступных населенных пунктах.

В целях обеспечения доступности, повышения эффективности и качества предоставления населению услуг в сфере социального обслуживания проводится системная работа, направленная на:

расширение охвата граждан и спектра социальных услуг за счёт привлечения благотворителей и добровольцев;

укрепление материально – технической базы учреждений социального обслуживания населения и сокращение очерёдности на получение услуг социального обслуживания населения;

решение кадровых проблем отрасли.

Немаловажную роль в стимулировании активного участия граждан пожилого возраста в развитии гражданского общества в районе занимает работа Совета ветеранов, который активно принимает участие во всех жизненно важных вопросах пожилых людей.

Качество жизни пожилых людей зависит и от организованности досуга, доступности культурных ценностей и услуг, уровня образования. Участие пожилых людей в различных видах художественного и прикладного творчества способствует реализации их духовного и культурного потенциала, расширяет возможности социокультурной адаптации. 

В организации работы по обеспечению гражданам старшего поколения равных условий и возможностей для полноценной жизни активное участие принимают учреждения культуры. В целях развития творческой активности людей пожилого возраста, расширения их социокультурных контактов в учреждениях культуры клубного типа функционируют клубные формирования. Самыми распространёнными клубными формированиями являются познавательно – просветительные клубы по интересам, оздоровительные, досугово - коммуникативные.

Для максимального вовлечения людей пожилого возраста в активную культурно – досуговую деятельность учреждениями культуры на бесплатной основе проводятся мероприятия по различным направлениям: концертные программы, тематические вечера, встречи, лекции – беседы, интеллектуальные и развлекательные программы, успешно проводятся совместные мероприятия ветеранов и молодежи. 

Ежегодно проводится цикл районных мероприятий, посвящённых Дню Победы, Дню памяти и скорби, Дню пожилых людей.

МКУ «Централизованная библиотечная система Канского района» активно сотрудничает с УСЗН Канского района в части организации и проведения совместных мероприятий, участия в проектах и культурно – просветительской деятельности.

Вовлеченность людей в процесс непрерывного образования является одним из существенных показателей качества жизни человека в любом возрасте, в том числе пожилом.

На базе школ района планируется организация клуба компьютерной грамотности для пожилых людей с возможностью доступа в сеть Интернет, а также, позволяющий обучать пожилых людей пользоваться информационно - коммуникационными технологиями в повседневной жизни.

В рамках утвержденных Государственных программ в сфере образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, социальной защиты разработан и проводится комплекс мероприятий, направленных на: 

дальнейшее совершенствование социального обслуживания и оказания медицинской помощи, включая лекарственное обеспечение, особенно в сельских районах;

формирование основ здорового образа жизни; 

обеспечение социального сопровождения пожилых граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию;

внедрение независимой системы оценки качества работы учреждений, предоставляющих социальные услуги;

обучение пожилых граждан компьютерным технологиям и обеспечение доступности для них компьютерной техники, в том числе оснащение такой техникой ветеранских организаций;

повышение доступности для людей пожилого возраста объектов здравоохранения, культуры и спортивных объектов, учреждений социального обслуживания населения;

совершенствование физкультурной работы с данной категорией граждан и подготовку необходимых для этой работы кадров.

Изменение социального статуса человека в старости и при наступлении инвалидности в пожилом возрасте, возникновение различных затруднений в социально – бытовой, психологической адаптации к новым условиям жизни диктует необходимость выработки и реализации специфических подходов, форм и методов, особых технологий социальной работы с такими людьми.

В связи с этим в районе проводится работа по:

формированию равных возможностей для граждан пожилого возраста, обеспечению доступа к объектам социальной и транспортной инфраструктуры за счет оснащения социально значимых объектов пандусами, выходными группами и автономными лифтам и согласно «Дорожной карте» по повышению показателей доступности объектов и услуг во всех сферах жизнедеятельности людей с ограниченными возможностями;

обеспечению доступа к информационным технологиям;

развитию социального партнерства с общественными организациями, практики благотворительной деятельности граждан и организаций, поддержки добровольческой деятельности (волонтёрства);

повышению качества и доступности социального обслуживания;

формированию высокопрофессионального кадрового потенциала повышению престижности и привлекательности труда социальных и медицинских работников.

Реализация мероприятий программы в 2016-2020 годах позволит создать достойные условия жизни для граждан пожилого возраста, обеспечит возможность самореализации жизненно важных потребностей указанной категории граждан.

2.Основные цели, задачи, сроки выполнения программы

Основной целью программы является формирование организационных, правовых, социально-экономических условий для повышения качества и уровня жизни пожилых людей, степени их социальной защищенности, активизации участия пожилых людей в жизни общества.

Реализация основной цели программы достигается решением следующих задач:

правовое и информационное обеспечение социальной поддержки и социального обслуживания граждан пожилого возраста;

укрепление социальной защищенности граждан пожилого возраста;

укрепление здоровья граждан пожилого возраста;

повышение качества, доступности, безопасности предоставления услуг граждан пожилого возраста государственными, муниципальными учреждениями в сфере образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, социального обслуживания;

развития интеллектуального потенциала граждан пожилого возраста;

поддержка общественных организаций ветеранов, действующих на территории района;

организация свободного времени и культурного досуга граждан пожилого возраста;

кадровое обеспечение деятельности по работе с гражданами пожилого возраста.

Таким образом, реализация мероприятий программы позволит муниципальным учреждениям своевременно и в полном объёме выполнить все возложенные обязательства, провести системные мероприятия, направленные на усиление социальной поддержки граждан, повышение качества и эффективности работы.

Социально – экономическая эффективность программы заключается:

в улучшении условий жизни пожилых людей и повышении её качества путем оказания различных видов помощи, адресных выплат, определённых программами мероприятий;

в условии активности общественных ветеранских организаций и повышении роли граждан старшего поколения в общественной жизни.

3.Мероприятия 

	№

п/п
	Содержание мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения
	Ожидаемый результат



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Задача 1. Правовое и информационное обеспечение социальной поддержки и социального обслуживания граждан пожилого возраста

	1.
	Обеспечение социального обслуживания граждан пожилого возраста в рамках реализации федерального и краевого законодательства, регулирующего вопросы социального обслуживания граждан пожилого возраста
	УСЗН Канского района, КЦСОН Канского района
	Постоянно
	Своевременное и качественное предоставление услуг по социальному обслуживанию граждан пожилого возраста. 

100% охват граждан пожилого возраста, получивших социальные услуги из общего числа обратившихся 

	2.
	Информационно-консультативная работа с гражданами пожилого возраста 


	УСЗН Канского района
	Постоянно
	Повышение качества предоставления мер социальной поддержки.100%  охват граждан пожилого возраста из общего числа обратившихся  

	3.
	Работа «Социального экспресса» в населенных пунктах Канского района
	УСЗН Канского района,

КЦСОН Канского района
	2 раза  в месяц
	Получение необходимой информации, прием документов по месту жительства граждан. 20 человек ежемесячно

	4.
	Приобретение специализированно

го фонда документов с учетом специфики работы с данной категорией граждан (отраслевая литература, периодические издания, методические материалы, издания РТШ, справочная литература и др.)
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Создание универсального фонда для граждан пожилого возраста

	5.
	Информирование населения этой категории  о социально – культурных мероприятиях, проводимых библиотеками
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Популяризация деятельности библиотек

	6.
	Изучение инновационных форм работы других библиотек по работе с пожилыми людьми и своевременное информирование библиотечных работников
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Удовлетворение информационных потребностей пожилых людей

	7.
	Информационное  обслуживание на основе правовых документов базы данных «Консультант Плюс»
	МКУК ЦБС Канского района
	По запросу
	Удовлетворение информационных потребностей пожилых людей

	8.
	Издание библиографической продукции (планы чтения, аннотированные списки литературы, тематические дайджесты, буклеты с социально значимой информацией, календари
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежемесячно
	Обеспечение информационной продукцией

	9.
	Групповое и индивидуальное информирование пожилых людей по интересующим их темам
	МКУК ЦБС Канского района
	Постоянно
	Регулярная информирован

ность граждан

	10.
	Предоставление государственных услуг по профессиональной ориентации гражданам пожилого возраста в целях выбора сферы деятельности, трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования.
	КГКУ «Центр занятости населения г.Канска»

( по согласованию)
	Ежегодно
	Оказание услуг по

Профессиональ

ной ориентации не менее 10 граждан пожилого возраста ежегодно

	11.
	Проведение ярмарки вакансий для граждан предпенсионного и пенсионного  возраста
	КГКУ «Центр занятости населения г.Канска»

( по согласованию)
	Ежегодно
	Проведение не менее 1 ярмарки вакансий рабочих мест для пожилых людей ежегодно. Участие в ярмарке вакансий не менее 5 человек  

предпенсионного и пенсионного  возраста

	12.
	Оказание услуг по информированию о положении на рынке труда
	КГКУ «Центр занятости населения г.Канска»

( по согласованию)
	Ежегодно
	Оказание услуг по информированию о положении на рынке труда не менее 50 граждан пожилого возраста  ежегодно

	13.
	Организация и проведение обучения компьютерной грамотности граждан пожилого возраста
	МКУ « УО Канского района»
	В течение года
	Повышение компьютерной грамотности граждан пожилого возраста с целью овладения современными технологиями

( компьютером, интернетом), более 200 человек


Задача 2. Укрепление социальной защиты граждан пожилого возраста

	1.
	Предоставление единовременной  адресной материальной помощи гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию в связи с чрезвычайными происшествиями и пожаром
	ГО и ЧС
	Постоянно
	Помощь  гражданам пожилого возраста на восстановление имущества, утраченного в связи с чрезвычайными происшествиями и пожаром

	2.
	Предоставление социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам в надомных условиях.
	УСЗН Канского района, КЦСОН Канского района
	Ежегодно
	Оказание помощи в целях улучшения и расширения возможностей самостоятельно обеспечивать свои жизненные потребности в привычной  обстановке. 250 человек ежегодно

	3.
	Содействие трудоустройству граждан пожилого возраста на постоянные и временные рабочие места
	КГКУ «Центр занятости населения г.Канска»

( по согласованию)
	Ежегодно
	Трудоустройство не менее 5 человек ежегодно

	4.
	Предоставление услуг «Социальное такси»
	КЦСОН Канского района
	Постоянно
	Для людей, имеющих физические ограничения в способности передвижения и нуждающихся в дополнительных технических средствах, более 200 человек


Задач 3. Укрепление здоровья граждан пожилого возраста

	1.
	Обслуживание инвалидов и одиноких пенсионеров на дому


	МКУК ЦБС Канского района
	Ежеквартально
	Качественное предоставление услуг гражданам пожилого возраста.

	2.
	Организация и проведение физкультурно – оздоровительных мероприятий,  обеспечивающих возможность для граждан старшего поколения вести здоровый образ жизни
	Общеобразовательные  организации Канского района
	В течение года
	Активное вовлечение граждан старшего поколения вести здоровый образ жизни

	3.
	Районная акция социокультурной помощи пожилым людям « Не бывает чужих стариков»
	УСЗН Канского района, КЦСОН Канского района
	Март- апрель
	Привлечение более 700 человекпожилого возраста

	4.
	Занятие в группах здоровья на базе реабилитационных кабинетов  с.Чечеул, с.Филимоново
	КЦСОН Канского района
	Постоянно
	Формирование здорового образа жизни. 100 человек ежегодно

	5.
	Спартакиада для ветеранов Канского района в рамках Дня физкультурника
	МКУ «ОКС и ДМ»
	Август
	Развитие физической культуры и спорта в Канском районе, массового спорта, спорта ветеранов, популяризация ЗОЖ 

	6.
	Спортивные соревнования для людей пожилого возраста в рамках  Дня инвалидов
	МКУ «ОКС и ДМ»
	Декабрь
	Вовлечение более 300 человек пожилого возраста

	7.
	Открытие ФАПА в

д. Терское
	КГБУЗ «Канская МБ»(по согл.)
	Декабрь 2016
	Оказание медицинской  помощи


Задача 4. Проведение мероприятий

	1.
	Районный праздник «День мудрости»
	МКУ «ОКС и ДМ»
	Октябрь
	Привлечение к мероприятию более200 человек пожилого возраста

	2.
	Районный праздник «День матери»
	МКУ«ОКС и ДМ»
	Ноябрь
	Привлечение к мероприятию более 300 человек пожилого возраста

	3.
	Проведение праздничных мероприятий к женскому дню – 8 Марта, Дню православной книги, Дню семьи
	МКУК ЦБС Канского района,


	Ежегодно
	Организация досуга

	4.
	Фестиваль ветеранских коллективов «Забота. Творчество. Долголетие»
	МКУ«ОКС и ДМ»
	Июнь
	Привлечение более 180 человек пожилого возраста

	5.
	Районная добровольческая акция «Новый год приходит в каждый дом»
	МКУ«ОКС и ДМ»
	Декабрь
	Привлечение более 300 человек пожилого возраста

	6.
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню Победы, Дню пожилых людей, Дню инвалидов
	МКУК ЦБС Канского района,

МБУ «КЦСОН Канского района»
	Ежегодно
	Привлечение пожилых людей к активной организации досуга

	7.
	Организация и проведение: открытых уроков, классных часов, концертов посвященных Дню пожилых людей.

Изготовление подарков учащимися школ и их распространение среди пожилого населения.
	Общеобразовательные организации Канского района
	Ежегодно - октябрь 
	Привлечение внимания к людямпожилого возраста.

Взаимодействие между поколениями учащихся и пожилыми людьми


	8.
	Привлечение к участию в клубной деятельности клуба «Содружество»
	КЦСОН Канского района
	В течение года
	Формирование культуры добровольческой деятельности, организация досуга. Привлечение 200 человек ежегодно

	9.
	Участие пожилых людей в районных и краевых конкурсах и акциях
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Развитие профессионализма

	10.
	Организация и проведение праздничных мероприятий посвященных Дню Победы – 9 мая 
	Общеобразовательные организации Канского района
	Ежегодно - май
	Знакомство детей с народными традициями, истоками русской культуры, истории.

Взаимодействие между поколениями учащихся и пожилыми людьми

	11.
	Проведение праздничных мероприятий к юбилейным датам и событиям, посвященным датам Великой Отечественной войны, Дню Победы, Афганским и Чеченским событиям, Дню села и др.
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Организация досуга 

	12.
	Круглые столы, вечера встреч с ветеранами труда, почетными работниками, бывшими руководителями сельских организаций и предприятий
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Организация досуга

	13.
	Проведение мероприятий краеведческой и фольклорной направленности
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Организация досуга

	14.
	Турниры настольных игр: шахматы, шашки, лото, нарды и др.
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Организация досуга соревновательного характера

	15.
	Организация индивидуальных выставок творчества пожилых людей


	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно


	Поддержка творческой инициативы пожилых людей

	16.
	Организация и проведение мероприятий по чествованию пожилых людей в связи с международным днем пожилых людей. 
	УСЗН

Канского района, 

УО Канского района, МКУК ЦБС Канского района
	Сентябрь-октябрь
	Организация досуга. Охват 400 человек ежегодно

	17.
	Проведение Дня потребительской информации, прирученного к Всемирному дню защиты прав потребителей

 ( знакомство с новинками литературы по теме, консультации специалистов по интересующим вопросам)
	МКУК ЦБС Канского района
	Ежегодно
	Организация досуга


