Пояснительная записка
к проекту постановления администрации Канского района
«О внесении изменений в постановление администрации Канского района от 29.09.2014 № 718-пг «Об утверждении муниципальной программы «Управление муниципальными финансами в Канском районе» 

Согласно уведомлению о бюджетных ассигнованиях Министерства финансов Красноярского края от 07.11.2016 № 7449 на 2016 год районному бюджету выделена субвенция на персональные выплаты, устанавливаемые в целях оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, нагрудного знака (значка) в сумме 45,2 тыс. руб., в том числе в бюджеты поселений в сумме 45,2 тыс. руб.  

Согласно уведомлению о бюджетных ассигнованиях Министерства финансов Красноярского края от 07.11.2016 № 7513 на 2016 год районному бюджету выделена субвенция на региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда) в сумме 1228,6 тыс. руб., в том числе в бюджеты поселений в сумме 1228,6 тыс. руб.  

Согласно уведомлению о бюджетных ассигнованиях Министерства транспорта Красноярского края от 10.11.2016 № 7459 на 2016 год районный бюджет должен вернуть в краевой бюджет субсидию на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного  значения за счет средств дорожного фонда Красноярского края в рамках подпрограммы «Дорого Красноярья» государственной программы «Развитие транспортной системы» в сумме 1475,0 тыс. руб., в том числе из бюджета поселений на сумму 1475,0 тыс. руб.

В корректировку от 22.11.2016 № 3-18 внесены изменения:

1. на увеличение: 

- поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов (в том числе в бюджеты поселений) – 506,1 тыс. руб.;

- коммунальные услуги (подпрограмма 2) – 2,9 тыс. руб.;

- региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда) (подпрограмма 2) – 12,1 тыс. руб.;

- увеличение оплаты труда (подпрограмма 2) – 67,7 тыс. руб.;

2. на уменьшение: 

- подвоз угля к муниципальным учреждениям образования, находящимся в ведении муниципального района, вывоз мусора и доставка большегрузных предметов (в том числе в бюджеты поселений) – 11,7 тыс. руб.;

- содержание и обеспечение текущего обслуживания зданий и сооружений учреждений образования Канского района, находящихся в муниципальной собственности Канского района и закрепленных на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями (в том числе в бюджеты поселений) – 61,4 тыс. руб.

- руководство и управление в сфере установленных функций (подпрограмма 2) – 30,0 тыс. руб.

На основании вышеизложенного внесены изменения в рамках подпрограммы 1 «Создание условий для эффективного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов поселений Канского района» и подпрограммы 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами в Канском районе» и приведены в соответствие с утвержденным бюджетом.
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